
Las empresas que 
deseen capacitar a 
sus trabajadores para 
que desarrollen 
habilidades nuevas.

Las personas que 
deseen capacitarse 
para una tarea y 
acercarse así mejor al 
mercado laboral de 
hoy.

Los colaboradores 
que crean contenido 
o herramientas para 
los curso.

Generar  contenido 
demo.
Armar y formar el 
equipo de trabajo.
Hacer conocido el 
emprendimiento a los 
clientes, a los 
usuarios y a los 
colaboradores.

Programadores.
Promotores de la 
herramienta.
Colaboradores con 
inteligencia 
emocional y 
conocimientos de 
tecnologías TICs.

Una plataforma gamificada de 
entrenamiento colaborativo. 

PROTEGO.

Empresas que 
necesiten capacitar 
a su personal en 
capacidades nuevas 
para sus funciones.

Colaboradores que 
generan contenido 
interactivo para el 
portal.

Personas que 
desean sumar 
habilidades para el 
cambio del  
mercado laboral que 
trajo la pandemia. 
Medallas.

Generar una 
comunidad entre los 
usuarios, clientes y 
colaboradores.
A través de un canal 
personalizado, privado 
y cooperativo.
Generadores de 
contenido.

Linkedin - YouTube -
Diarios digitales -
páginas de industrias -
cámaras 
empresariales.

Aplicación de celular 
para interactuar con el 
contenido del portal.

Necesidad de adaptar la capacitación en 
tiempos de pandemia.

Sitio en internet.
Personas involucradas en la creación y 
gestión de la idea.
Programdores y colaboradores.

Cantidad de personas capacitadas. 
Encuestas de satisfacción.
Comentarios de usuarios y colaboradores.

Comercialización de los cursos.
Comercialización de espacios publicitarios en 
el portal.
Patrocinios.
Modelo Freemium

ProteGo


